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Hauts de France.

Missions des Référents du réseau EQUILIBRE

Missions :

- Etre les ambassadeurs du réseau EQUILIBRE sur le périmeétre de leur Union Locale.

- Porter les valeurs de la CFE-CGC sur I'égalité professionnelle, la qualité de vie au travail et sur
la conciliation des temps de vie.

- Etre les interlocuteurs du Comité de Pilotage du Réseau EQUILIBRE Régional

- Relayer les messages du COPIL et échanger régulierement avec le COPIL

- Etre les interlocuteurs des responsables locaux de I'ensemble des organismes qui traitent des
guestions d'égalité

- Etre localement, les interlocuteurs des Militants CFE-CGC au sein des entreprises sur le
périmétre de leur Union Locale pour les questions d'égalité.

- participer a I'organisation et aux déroulements des colloques et autres manifestations organisés
par I'Union régionale dans le cadre de ces themes.

Moyens :

- lIs bénéficient de formations périodiques en vue de s'approprier leurs mission et objectifs
- lIs participent 3 fois par an a une réunion de coordination organisées dans le cadre régional pour

- Exprimer leurs besoins, leurs attentes vis a vis de I'Union Régionale,
- faire part de leurs idées et suggestions

- Entendre les attentes de I'Union régionale

- exprimer leur ressenti et faire part des échanges et contacts locaux
- se fixer collectivement les objectifs.

Engagement de I'Union Régionale:

L'Union Régionale, a travers le COPIL du réseau EQUILIBRE CFE-CGC :
- reste a I'écoute des référents locaux,
- s'engage a répondre a leurs sollicitations dans des délais raisonnables.
- soutien l'action des référents.
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