
 
 

 

 

 

 

 

Information portant sur la 3ème réunion NAO du 17 mai 2016 
 

Cette 3ème réunion portant sur la NAO a débuté sur une nouvelle proposition de la direction. 

La proposition de la direction est la suivante : 

- 0,30 % sur la valeur du point,  

- 0,36 % au titre de l’avancement lié à l’ancienneté, 

- 0,20 % au titre de la performance, 

-  0,29 % au titre de mesures complémentaires liées à la performance individuelle, 

-    Un minimum garanti de 0,20 % pour le personnel forfaitaire, pour tous salariés n’ayant pas reçu 

une sanction (blâme, lettre d’observation, etc…) 

=> Soit une proposition globale de la direction de  1,15 % 

 
 

Après une suspension de séance, les organisations syndicales estiment que la proposition de la 

direction est inacceptable voire inappropriée au regard des bons résultats et  bénéfices nets de 

l’entreprise Sanef. 
 

 

Toutes les organisations syndicales font une contreproposition unique qui est la suivante : 

- 1,5 % sur la valeur du point, 

- 0,36 % au titre de l’avancement lié à l’ancienneté, 

- 0,20 % au titre de la performance, 

-  0,29 % au titre de mesures complémentaires liées à la performance individuelle, 

- Un minimum garanti de 1,5 % pour tout le personnel forfaitaire sans distinction (correspondant 

à l’augmentation de la valeur du point) 

=> Soit une revendication globale de 2,35 % 

 

La direction en prend note, elle attend toutefois une autre proposition commune des organisations 

syndicales qui soit plus conforme aux attentes de la direction générale, comparable à celles 

obtenues dans les autres sociétés d’autoroutes et ne dépassant pas au final 1,15 % en globale.  

 

La Direction laisse aux organisations syndicales un temps de réflexion jusqu’à jeudi midi. 

 

La CFE-CGC, demande en complément qu’une piste de réflexion soit engagée par la direction 

concernant l’ouverture de parts sur l’actionnariat ABERTIS. 

 

Les organisations syndicales, restent sur la proposition donnée ci-dessus et prendront leurs 

responsabilités pour les salariés de l’entreprise Sanef. 
 

 

cfe-cgc.sanefreims@gmail.com 
cfe-cgc.sanefsenlis@gmail.com 

 

Notre syndicat CFE-CGC fera tout pour préserver notre pouvoir d’achat, POUR TOUS.  
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