
 

 

 

 

 

 

 

ELECTIONS PROFESSIONNELLES 

Des Délégués du Personnel CFE-CGC du 3 Novembre 2015 Sanef Région EST 

POURQUOI VOTER POUR NOS CANDIDATS  

Nos listes électorales sont constituées de femmes et d’hommes issus de tous les métiers et 

de tous les secteurs de l’entreprise. 

Aujourd’hui, la CFE-CGC Sanef est la seule organisation syndicale catégorielle à représenter 

les techniciens, agents de maîtrise et cadres. 

Salariés comme vous au sein de l’entreprise, nous assurons au quotidien le respect des 

droits du salarié et assumons cette responsabilité. 

TOUT COMME VOUS : 

- vos métiers, nous les pratiquons ; 

- vos difficultés, nous les vivons ; 

- les pressions, nous les subissons. 

 

Mais, en tant qu’élu(e)s : 

- nous construisons l’avenir en proposant et négociant … (NAO, GPEC, Intéressement 

et Participation, etc, …) 

- nous dénonçons et combattons les incohérences et les injustices. (salaire, 

conditions de travail, avancement, etc…) 

- vos valeurs, vos principes et vos positions, nous les défendons. (le respect, la 

transparence, la solidarité, etc… 

La représentativité des syndicats, et donc la possibilité de désigner un délégué 

syndical qui participera aux négociations dans l’entreprise, dépendent désormais 

des résultats des élections. Pour que la CFE-CGC puisse défendre l’encadrement 

dans les instances élues mais aussi lors des négociations, et pour que ses 

revendications aient du poids,  

             LE 3 Novembre 2015 NE RESTEZ PAS SANS VOIX, SOUTENEZ VOS ELUS CFE-CGC !  

           Contact : CFE-CGC BTP Entreprise SANEF 

                           dominiqueprevost@ymail.com 

                           WWW.cfecgc-sanef.fr 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Election des Délégués du personnel 

Du 3 Novembre 2015 

Région EST 

 

 

 

Collège : Agents de maîtrise – Cadres 

 

 

     Titulaire : Mme. Florence LAURENT    Suppléant : M. Jérôme WILME  

 

     Titulaire : M. Christophe DRIOT                    Suppléant : M. Patrick CREMMER  

 

     Titulaire :  M. Patrick BECKER                        Suppléant : M. Pascal HEMERY 

 

     Titulaire : M. Raynald CREDOT                       Suppléant : M. Daniel WLODARCZYK  

 

     Titulaire : M. Christophe DUVOYE                 Suppléant : M. Dominique PREVOST                

 

      

 

 



 

                                                                                      SYNDICAT NATIONAL DES CADRES, TECHNICIENS, AGENTS DE MAÎTRISE ET ASSIMILES 

                                                                                                                                           DES INDUSTRIES DU BÂTIMENT, DES TRAVAUX PUBLICS ET DES ACTIVITES ANNEXES ETCONNEXES 
 

 

    AUTOROUTES 

Sectio n Syndicale d’Entreprise SANEF  

                               
  
 
 

La CFE-CGC vous présente son équipe pour les électi ons du 3 novembre 2015 : 
  

Délégués du Personnel Maitrises – Cadres 
SANEF Région Est 

 
 

Florence LAURENT  51 ans entrée à SANEF en 1995, Secrétaire Administrative 
  Centre de Coutevroult  
 
 

Patrick BECKER  53 ans entré à SANEF en 1988, Electronicien courant faible 
SES DEM 1 METZ 

 
 
Pascal HEMERY          47 ans entré à SANEF en 1994, chef de projet 
     Direction des Technologies et Systèmes – Reims 
 
 
Daniel WLODARCZYK  53 ans entré à SANEF en 1983, Intervenant Péage 

  Péage de l’Argonne, Barrière de Beaumont, 
  
   

Patrick CREMMER  46 ans entré à SANEF en 1994, Chef du Service Ingénierie Réseaux 
d’Energie et Infrastructures - Direction des Technologies et Systèmes - Reims 

 
 
Christophe DRIOT  47 ans entré à SANEF en 1990, Technicien courant faible 

  SES DEM 2  Reims  
 
 

Christophe DUVOYE     48 ans entré à SANEF en 1989, intervenant – Péage 
  Péage de l’Argonne, Barrière de Beaumont 

 
 
Jérôme WILME  49 ans entré à Sanef en 2000, Responsable d’opération  
  Direction Construction et Patrimoine – Reims 
 
 
Reynald CREDOT   45 ans entré à SANEF en 1992, Superviseur / Intervenant Péage 

  CSP Ormes 
 
 
Dominique PREVOST  53 ans entré à SANEF en 1985, intervenant – Péage 

  Péage de Paris - Barrière de Montreuil aux Lions 
 

 
 

  La CFE-CGC poursuit son engagement pour peser sur l’avenir du groupe Sanef. Elle souhaite être une force de proposition qui 
assure la représentation des maîtrises et des cadres. 
Notre motivation et notre volonté sont d’accompagner chaque salarié de l’encadrement dans sa vie professionnelle. 
Suite aux réorganisations successives et aux nombreux changements subits par l’encadrement, nous devons rester vigilants.  
La CFE-CGC entend veiller à faire respecter une distinction fondamentale entre la mobilité consentie et assumée par le salarié et 
la mobilité imposée, voire la mobilité sanction. La CFE-CGC se bat  pour obtenir des gardes fous à l’individualisation des salaires 
des maîtrises et des cadres. En votant pour nous aux élections CE/DP, vous nous permettrez de peser sur le cours des 
négociations à venir.  

La représentativité des syndicats, et donc la possibilité de désigner un délégué syndical qui participera aux négociations dans 
l’entreprise, dépendent désormais des résultats des élections. Pour que la CFE-CGC puisse défendre l’encadrement dans les 
instances élues mais aussi lors des négociations, et pour que ses revendications aient du poids. 

 
VOTEZ ET FAITES VOTER POUR LES LISTES CFE-CGC     
Votre Délégué Syndical Central CFE/CGC Région EST  Dominique PREVOST     

                                       


